
 الرؤية

 نية . فق الاسس والمعايير المهتقديم الخدمات الارشادية 

 الرسالة 

تنمية  ل  طلبة ومنتسبي الكلية    تكاملة لجميع م   توجيهية وارشاديةوتوعوية  ات وبرامج  تقديم خدم

 كاديمية. ادة وعيهم بمسؤولياتهم الاوامكانياتهم وزي قدراتهم 

 مهام الوحدة 

الارشادية  سنويةة  خطوضع   .1 والانشطة  توزيع  و  للبرامج  في    احلمرال مرشدي  المشاركة 

 .دراسيةال

 القيام خلال المحاضرة بعملية الارشاد النفسي والتوجيه التربوي. لهيئة التدريسية حث اعضاء ا .2

اشهر   .3 على  من التعرف  للجامعة  ينتمي  من  كل  فيها  وقع  التي  والسلوكية  النفسية    المشكلات 

الممكنة   بالسرعة  المساعدة  تقديم  الى  والحيلولة  عاملين(  أو  موظفين  أو  تدريسيين  أو  )طلبة 

 لهم من خلال اخضاعهم الى مقابلات ارشادية قائمة على اسس علمية. 

اجتماعية ،تربوية ،نفسية ،على المستوى    يواجهون مشاكل سلوكية  للطلبة الذينتقديم الإرشاد   .4

المشكلة تطور  لمنع  ووقاية  دعم  الى  تحتاج  والتي  والبسيط  واكسابهم  ،  شخصياتهم  لتنمية 

 رية لمواجهة المشكلات . المهارات الضرو

 قضايا الطلبة وتكون ذات اهداف وقائية وانمائية. م عقد الندوات والمحاضرات التي تتناول ينظت .5

تعزيز   .6 في  تساهم  برامج تطويرية وورش عمل  والتعلم  مهارات  تطوير  لدى  التفكير  والتواصل 

 الطلاب. 

قيام الوحدة بتزويد الشعبة على مستوى الجامعة بتقرير سنوي موحد لكل عام دراسي يتضمن   .7

 . في الكليةدة شاطات المنجزة التي قامت بها الوحالن
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 Zainab S. Quraish: الوحدة  .م
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